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ANUNT EXAMEN DE PROMOVARE PERSONAL CONTRACTUAL

Directia de Asistenta Sociald Bals organizeaza examen de promovare in gradul sau treapta profesionala superioara a
personalului contractual, conform H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare

ANUNT EXAMEN PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

Directia de Asistenta Sociald Bals organizeaza in data de 30 iulie 2025, ora 10.00 la sediul institutiei
din Bals, Str.. Nicolae Balcescu nr. 14 ,judetul Olt examen de promovare in grad profesional imediat superior celui
detinut pentru urmatoarea functie publica de executie:

— Inspector de specialitate, grad profesional detinut — 11,

Structura functionala —
Compartiment Beneficii Sociale
Grad profesional dupa promovare — I;

l. Conditii de participare:
Pentru a participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale superioare, candidatul trebuie:

- sa fi obtinut calificativul ,,foarte bine" la evaluarea performantelor profesionale individuale de cel putin
doua ori 1n ultimii 3 ani 1n care acesta s-a aflat in activitate; -

- sa aibd o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional detinut;

sd aiba propunerea de promovare intocmitad de seful ierarhic superior si aprobata de directorul executiv al
Directiei de sistenta sociala bals , conform art. 69 din H.G. nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Il. Dosarele de inscriere:
In vederea participarii la examenul de promovare in gradul sau treapta profesionald superioara, in perioada
inclusiv, candidatii depun dosarul de examen care contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere;
b) adeverinte eliberate de angajatori din care sa reiasa vechimea in gradul sau treapta profesionala din care
promoveaza;
¢) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a aflat in
activitate;

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau nsotite de documentele originale, care se certifica




pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de examen.

1.

N

Dosarele de examen se depun la Compartimentul resurse umane
Calendarul probelor si modalitatea de desfasurare a examenului de promovare

Examenul de promovare in gradul sau treapta profesionala superioara se va desfasura in sala de sedinte si
va consta in 2 probe succesive, astfel:

- verificarea indeplinirii conditiilor de participare la examenul de promovare de catre candidati ;

- proba scrisa

Rezultatele verificarii indeplinirii conditiilor de participare la examenul de promovare de catre candidati se
afiseaza in termen de 1 zi lucratoare de la expirarea termenului prevazut pentru depunerea dosarelor de
examen, pe site-ul institutiei si la avizier.

Bibliografie si tematica

Legislatie generala

O.U.G nr. 57/2019 privind Codul adminstrativ, cu modificarile si completarile ulterioare art.368.

Titlul 111 Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice art. 538-543,

Capitolul 111 Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum si
raspunderea acestuia , art 549-562;

Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, republicata cu modificarile
si completarile ulterioare;

Legislatie specifica
e Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
e  Hotararea Guvernului nr. 52/2011 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si
indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica:

Principii aplicabile conduitei profesionale a personalului contractual din administratia publica.
Rolul si atributiile personalului contractual

Tipurile de raspundere a personalului contractual

Definirea si clasificarea serviciilor sociale.

Beneficiarii si furnizorii de servicii sociale.

Organizarea si administrarea serviciilor sociale.

Procesul de acordare a serviciilor sociale.

Prevenirea si combaterea violentei domestice.

Hotararea Guvernului nr. 52/2011 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia
lunara pentru cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Proba scrisa consta in redactarea unei lucrari pe baza bibliografiei / tematicii afisate.

Durata probei scrise se stabileste de catre comisia de examen in functie de gradul de dificultate si complexitate
al subiectelor stabilite si nu poate depasi 3 ore.

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte. Rezultatele examenului de promovare se comunica in
scris salariatului, in termen de doua zile lucratoare de la data sustinerii acestuia,

Contestatiile fata de rezultatul examenului de promovare se pot depune in termen de o zi lucratoare de la data
comunicarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Rezultatele finale se comunicéd in scris salariatului in termen de doui zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a contestatiei.


















